BATIR
SON QUARTIER

3 l Offre d’emploi
T

COMPTABLE

Créer des milieux de
vie solidaires

Batir son quartier est une entreprise d’économie sociale qui accompagne les groupes et les citoyens a
faible et moyen revenu dans la prise en charge de leurs conditions de vie par le développement de projets
d’habitation communautaire. Batir son quartier a franchi le seuil des 10 000 logements communautaires
réalisés depuis sa création en 1976. Cela représente 400 milieux de vie coopératifs ou a but non lucratif :
un patrimoine collectif durable pour la société.

SOMMAIRE DU POSTE ET DES ATTENTES :

Sous I'autorité de la directrice générale de Batir son quartier et la supervision de la chef comptable, le (la)
titulaire du poste est responsable de la comptabilité des fonds d'investissement coordonnés par Batir son
quartier et de la supervision des activités d'administration de préts (gestion des dossiers comptables des
projets d’habitation en phase de réalisation).

TACHES ET RESPONSABILITES :

Au niveau de la supervision de I'administration de préts

e Agir comme personne-ressource aupres des administrateurs de préts et des chargés de projets dans le
suivi financier des projets d’habitation;

o Préparer les dossiers de vérification des colts de réalisation des projets;

e Superviser et coordonner les activités entre les départements en matiere de TPS et TVQ, lors des
étapes critiques des projets (ex: les acquisitions et autocotisations) ;

e Valider I'information financiére a la date de fin des projets et effectuer les corrections au besoin;

e Effectuer des contrdles afin de s’assurer du suivi mensuel des comptes bancaires des projets;

o Elaborer ou améliorer les outils de suivi financier et de gestion des déboursés des projets;

o Collaborer avec l'auditeur a I'étape de la certification des colits du projet.

Au niveau de la comptabilité des fonds d’investissement

e Effectuer I'ensemble des activités de comptabilité et s’assurer du respect de la convention des fonds;

e Préparer divers rapports de gestion et d'analyses financiéres s’adressant aux administrateurs,
investisseurs et autres intervenants;

e Effectuer la distribution annuelle des revenus aux investisseurs;

e Préparer les déclarations et les relevés fiscaux, les états financiers et les dossiers d'audit des fonds.

PROFIL RECHERCHE :

Formation université de 1¢ cycle en sciences comptables;

Expérience minimale de cing ans comme comptable dans une entreprise de services

Expérience en vérification comptable, un atout;

Treés bonne connaissance des logiciels Simple Comptable et Excel. Connaissance d’'HOPEM et Acomba

un atout;

e Qualités recherchées : rigueur et professionnalisme, autonomie, discrétion et sens de I'éthique, gestion
du temps et des priorités, esprit d’analyse, de synthese et de vision, capacité a respecter les
échéanciers, budgets et politiques financiéres, capacité a travailler en équipe.

e Sensibilité aux valeurs du milieu de I'économie sociale et volonté d’implication dans la réalisation de
la mission de I'organisme;

e Excellente communication en francais oral et écrit, bilinguisme un atout;

CONDITIONS D’EMPLOI :
Poste a temps plein menant a la permanence, a raison de 35 heures/semaine; 3210
Avantages sociaux intéressants;

Rémunération selon la politique salariale en vigueur : de 563 600% a 64 600%;
Date d’embauche prévue : 1¢ février 2016

Veuillez faire parvenir un curriculum vitae et une lettre d’intention avant le 10 janvier 2016 a
emploi@batirsonquartier.com. Seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront
contactées.
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